Techniques de recherche d'emploi -
Posture, outils, CV, lettre de motivation, entretien

OBIJECTIFS

1. Identifier les risques et enjeux associés a un recrutement

2. Appliquer une démarche pour mener a bien un processus de recrutement

3. Définir des objectifs clairs pour votre projet de recrutement

4. Réaliser sa candidature avec des compétences en rédaction et communication
5. Identifier et cibler les entreprises qui correspondent a vos objectifs

LES PLUS

Créer un CV, une lettre de motivation, un pitch et un profil attractif.

Utiliser des techniques de recherche efficaces telles que la recherche en ligne
et les réseaux professionnels.

Utiliser des techniques de communication appropriées pour établir une
relation professionnelle efficace avec les entreprises ciblées.

Planifier et mener des entretiens de recrutement réussis en utilisant des
compétences en communication pour se présenter, répondre aux questions
du recruteur et argumenter votre profil professionnel

PREREQUIS

Aucun

Conditions spécifiques :

Tablette ou ordinateur indispensable, avec connexion internet stable, webcam,
haut-parleurs et microphone.

Modalités d’admission :

Admission aprés entretien téléphonique.

TARIFS

990 euros TTC / stagiaire

Financement AIF France Travail possible selon profil du stagiaire

LIEU

A distance

STAGIAIRES

A partir de 1 stagiaire jusqu’'a 6 stagiaire
TAUX DE SATISFACTION

Nombre de stagiaires formés au 01/02/2025 : O

Taux de réussite au 01/02/2025 :
Taux de satisfaction au 01/02/2025 :

ENSAVOIRPLUS?  ¢lopn
Rendez-vous sur CFAED-FRANCE.com ‘
ou contactez-nous au 06 5113 81 00

0 AVANT VOTRE FORMATION

- Conseiller formation dédiée - SMS de rappel - Dans votre Espace web : recueil de vos attentes et
auto-diagnostic de vos compétences

o PROGRAMME DE VOTRE FORMATION

100% EN CLASSE VIRTUELLE EN LIVE AVEC LE FORMATEUR.
Ressources d'entrainement disponible sur I'application PC et Mobile du CFAED (articles, audios,
vidéos, glossaires et exercices interactifs)

Module 0 - Evaluation du profil

e Présenter le contenu, les objectifs et les bénéfices de la formation.

o |dentifier les risques et enjeux d'un recrutement

o Définir des objectifs clairs

e Préparer sa candidature (CV, lettre de motivation, pitch, profil réseaux sociaux)
o Cibler et identifier des entreprises —

e Prendre contact

e Relancer

Module 1 - Adapter son CV

e Les types de CV et comment choisir
e Eléments du CV obligatoires
e Eléments du CV non obligatoires

Module 2 : Consolider sa lettre de motivation

¢ Quelques principes
e Structurer sa lettre
e Argumenter

Module 3 : Préparer I'entretien de recrutement

e Savoir se présenter

o Identifier les questions posées par le recruteur ety apporter des réponses fluides
o Répondre a certaines questions difficiles

o Réflexion et expression directe, débats, discussions

o Exercice: élaborer le plan de son pitch

o Débriefing sur les comportements mis en oeuvre

e Présenter son pitch

e Analyse des pratiques: animer sa page LinkedIn

‘ APRES VOTRE FORMATION

Dans votre Espace web : support et ressources pédagogiques, documents administratifs,
questionnaire de satisfaction, évaluations, réponses a vos questions post-formation



RETROUVEZ VOS
FORMATIONS SUR

COTE FORMATION

Pour tout savoir sur la formation en Auvergne-Rhone-Alpes

Il existe mille-et-une raisons de faire une formation. Evoluer
professionnellement, se reconvertir, acquérir de nouvelles
connaissances pour s'épanouir sur un plan personnel, etc.

Toutes les raisons sont bonnes et le CFAED est la pour vous
aider a concrétiser votre projet. Rendez-vous sur
coteformation.fr .

g

Rendez-vous sur CFAED-FRANCE.com
ou contactez-nous au 06 5113 81 00

Téléchargez I'Application mobile France Travail "Ma formation"
L'application qui accompagne les demandeurs d'emploi dans
leur projet de formation pour favoriser leur retour a I'emploi.

Visualisez en un coup d’ceil les informations clés de
chaque formation pour faciliter votre choix
Triez en fonction des critéres importants pour vous

Etudiez vos devis d'Aide Individuelle a la Formation
En un clic, acceptez ou refusez les propositions
Vous étes informé des réponses de France Travail

MA FORMATION

La formation professionnelle permet aux adultes de
se former a un métier et de développer de nouvelles
compétences tout au long de leur carriére.

Quel que soit votre age, votre niveau d'études ou
votre situation, vous pouvez accéder a une
formation du CFAED pour atteindre vos objectifs.
Rendez-vous sur maformation.fr




